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ÔÎÍÄÛ инвестиции

Ï Å Í Ñ Î Í Í Û Åи

I. Общие положения 
1. Ïîëîæåíèÿ íàñòîÿùåãî

Êîäåêñà íàïðàâëåíû íà çàùèòó
ïðàâ è èíòåðåñîâ ñîáñòâåííèêà
ñðåäñòâ ïåíñèîííûõ íàêîïëåíèé
è çàñòðàõîâàííûõ ëèö è ïîäëå-
æàò èñïîëíåíèþ äîëæíîñòíûìè
ëèöàìè è ñîòðóäíèêàìè óïðàâ-
ëÿþùèõ êîìïàíèé, ñïåöèàëèçè-
ðîâàííîãî äåïîçèòàðèÿ, áðîêå-
ðàìè, êîòîðûå îñóùåñòâëÿþò äåÿ-
òåëüíîñòü, ñâÿçàííóþ ñ ôîðìè-
ðîâàíèåì è èíâåñòèðîâàíèåì
ñðåäñòâ ïåíñèîííûõ íàêîïëåíèé
(äàëåå - îðãàíèçàöèÿ). 

2. Íàñòîÿùèé Êîäåêñ âêëþ-
÷àåò â ñåáÿ ñâîä ïðàâèë è ïðîöå-

äóð, îáÿçàòåëüíûõ äëÿ ñîáëþäå-
íèÿ äîëæíîñòíûìè ëèöàìè è ñî-
òðóäíèêàìè 

, 
(óêàçûâàåòñÿ ïîëíîå íàèìåíîâàíèå îðãàíèçàöèè) 

à òàêæå ñàíêöèè, ïðèìåíÿå-
ìûå ê íàðóøèòåëÿì çà íåèñïîë-
íåíèå óêàçàííûõ ïðàâèë è ïðî-
öåäóð, è óñòàíàâëèâàåò ñòàíäàð-
òû ïðîôåññèîíàëüíîé ýòèêè ñ
öåëüþ çàùèòû ïðàâ è èíòåðåñîâ
ñîáñòâåííèêà ñðåäñòâ ïåíñèîí-
íûõ íàêîïëåíèé è çàñòðàõîâàí-
íûõ ëèö ïðè îêàçàíèè óñëóã â
ñôåðå ôîðìèðîâàíèÿ è èíâåñòè-
ðîâàíèÿ ñðåäñòâ ïåíñèîííûõ íà-
êîïëåíèé. 

3. Â öåëÿõ íàñòîÿùåãî Êîäåê-
ñà èñïîëüçóþòñÿ ñëåäóþùèå ïî-
íÿòèÿ: 

«ñîòðóäíèêè» - ëèöà, ñîñòîÿ-
ùèå ñ îðãàíèçàöèåé â òðóäîâûõ
îòíîøåíèÿõ íà îñíîâàíèè òðóäî-
âîãî äîãîâîðà ëèáî â ãðàæäàíñêî-
ïðàâîâûõ îòíîøåíèÿõ íà îñíîâà-
íèè äîãîâîðà ãðàæäàíñêî-ïðàâî-
âîãî õàðàêòåðà, â ôóíêöèè êîòî-
ðûõ âõîäèò îáåñïå÷åíèå äåÿòåëü-
íîñòè, îñóùåñòâëÿåìîé îðãàíèçà-
öèåé â ñôåðå ôîðìèðîâàíèÿ è
èíâåñòèðîâàíèÿ ñðåäñòâ ïåíñèîí-
íûõ íàêîïëåíèé; 

«äîëæíîñòíûå ëèöà» - ëèöà,
çàíèìàþùèå äîëæíîñòè â îðãàíàõ

Ïîñòàíîâëåíèå
Ïðàâèòåëüñòâà Ðîññèéñêîé Ôåäåðàöèè

îò 12 äåêàáðÿ 2004 ã. ¹  770

Îá óòâåðæäåíèè Òèïîâîãî êîäåêñà ïðîôåññèîíàëüíîé ýòèêè
óïðàâëÿþùèõ êîìïàíèé, ñïåöèàëèçèðîâàííîãî äåïîçèòàðèÿ,

áðîêåðîâ, îñóùåñòâëÿþùèõ äåÿòåëüíîñòü, 
ñâÿçàííóþ ñ ôîðìèðîâàíèåì è èíâåñòèðîâàíèåì ñðåäñòâ
ïåíñèîííûõ íàêîïëåíèé, è Ïðàâèë ñîãëàñîâàíèÿ êîäåêñîâ

ïðîôåññèîíàëüíîé ýòèêè óïðàâëÿþùèõ êîìïàíèé,
ñïåöèàëèçèðîâàííîãî äåïîçèòàðèÿ, áðîêåðîâ,

îñóùåñòâëÿþùèõ äåÿòåëüíîñòü, ñâÿçàííóþ ñ ôîðìèðîâàíèåì
è èíâåñòèðîâàíèåì ñðåäñòâ ïåíñèîííûõ íàêîïëåíèé,

ñ Ôåäåðàëüíîé ñëóæáîé ïî ôèíàíñîâûì ðûíêàì
Â ñîîòâåòñòâèè ñ Ôåäåðàëüíûì çàêîíîì «Îá èíâåñòèðîâàíèè ñðåäñòâ äëÿ ôèíàíñèðîâàíèÿ íàêîïè-

òåëüíîé ÷àñòè òðóäîâîé ïåíñèè â Ðîññèéñêîé Ôåäåðàöèè» Ïðàâèòåëüñòâî Ðîññèéñêîé Ôåäåðàöèè

ÏÎÑÒÀÍÎÂËßÅÒ: 

Óòâåðäèòü ïðèëàãàåìûå: 

Òèïîâîé êîäåêñ ïðîôåññèîíàëüíîé ýòèêè óïðàâëÿþùèõ êîìïàíèé, ñïåöèàëèçèðîâàííîãî äåïîçèòà-

ðèÿ, áðîêåðîâ, îñóùåñòâëÿþùèõ äåÿòåëüíîñòü, ñâÿçàííóþ ñ ôîðìèðîâàíèåì è èíâåñòèðîâàíèåì ñðåäñòâ

ïåíñèîííûõ íàêîïëåíèé; 

Ïðàâèëà ñîãëàñîâàíèÿ êîäåêñîâ ïðîôåññèîíàëüíîé ýòèêè óïðàâëÿþùèõ êîìïàíèé, ñïåöèàëèçèðî-

âàííîãî äåïîçèòàðèÿ, áðîêåðîâ, îñóùåñòâëÿþùèõ äåÿòåëüíîñòü, ñâÿçàííóþ ñ ôîðìèðîâàíèåì è èíâåñòè-

ðîâàíèåì ñðåäñòâ ïåíñèîííûõ íàêîïëåíèé, ñ Ôåäåðàëüíîé ñëóæáîé ïî ôèíàíñîâûì ðûíêàì.

Председатель Правительства 
Российской Федерации М. Фрадков

Òèïîâîé êîäåêñ ïðîôåññèîíàëüíîé ýòèêè óïðàâëÿþùèõ êîìïàíèé,

ñïåöèàëèçèðîâàííîãî äåïîçèòàðèÿ, áðîêåðîâ, îñóùåñòâëÿþùèõ äåÿòåëüíîñòü,

ñâÿçàííóþ ñ ôîðìèðîâàíèåì è èíâåñòèðîâàíèåì ñðåäñòâ ïåíñèîííûõ íàêîïëåíèé
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ÔÎÍÄÛ инвестициии
óïðàâëåíèÿ îðãàíèçàöèè (ëèöî,
îñóùåñòâëÿþùåå ôóíêöèè åäè-
íîëè÷íîãî èñïîëíèòåëüíîãî îðãà-
íà, ÷ëåíû ïðàâëåíèÿ, ÷ëåíû ñîâå-
òà äèðåêòîðîâ (íàáëþäàòåëüíîãî
ñîâåòà), à òàêæå ðóêîâîäèòåëè
ñòðóêòóðíûõ ïîäðàçäåëåíèé îðãà-
íèçàöèè, âíóòðåííèé êîíòðîëåð; 

«ëè÷íàÿ âûãîäà» - çàèíòå-
ðåñîâàííîñòü äîëæíîñòíîãî ëèöà
èëè ñîòðóäíèêà îðãàíèçàöèè, åãî
áëèçêèõ ðîäñòâåííèêîâ, ñóïðóãà,
ñóïðóãè, óñûíîâèòåëÿ, óñûíîâëåí-
íûõ â ïîëó÷åíèè íåìàòåðèàëüíûõ
áëàã è èíûõ íåìàòåðèàëüíûõ ïðå-
èìóùåñòâ; 

«ìàòåðèàëüíàÿ âûãîäà» -
ìàòåðèàëüíûå ñðåäñòâà, ïîëó÷àå-
ìûå äîëæíîñòíûì ëèöîì èëè
ñîòðóäíèêîì îðãàíèçàöèè, åãî
áëèçêèìè ðîäñòâåííèêàìè, ñóï-
ðóãîì, ñóïðóãîé, óñûíîâèòåëÿìè,
óñûíîâëåííûìè â ðåçóëüòàòå èñ-
ïîëüçîâàíèÿ èìè íàõîäÿùåéñÿ â
ðàñïîðÿæåíèè îðãàíèçàöèè èí-
ôîðìàöèè, êàñàþùåéñÿ èíâåñòè-
ðîâàíèÿ ñðåäñòâ ïåíñèîííûõ íà-
êîïëåíèé, ñâåðõ ñðåäñòâ, êîòîðûå
èì ïðè÷èòàþòñÿ ïî òðóäîâûì è
ãðàæäàíñêî-ïðàâîâûì äîãîâî-
ðàì, çàêëþ÷åííûì ñ îðãàíèçàöè-
åé, à òàêæå ëþáûå ìàòåðèàëüíûå
ñðåäñòâà, ïîëó÷àåìûå îðãàíèçà-
öèåé â ðåçóëüòàòå ñîâåðøåíèÿ
ñäåëîê èëè èíûõ îïåðàöèé ñî
ñðåäñòâàìè ïåíñèîííûõ íàêîïëå-
íèé ñâåðõ ñðåäñòâ, êîòîðûå åé
ïðè÷èòàþòñÿ çà âûïîëíåíèå ðàáîò
è (èëè) îêàçàíèå óñëóã ïî äîãîâî-
ðàì, çàêëþ÷åííûì îðãàíèçàöèåé
ñ êëèåíòàìè; 

«ñëóæåáíàÿ èíôîðìàöèÿ» -
ëþáàÿ íå ÿâëÿþùàÿñÿ îáùåäî-
ñòóïíîé è íå ïîäëåæàùàÿ ðàçãëà-
øåíèþ èíôîðìàöèÿ, íàõîäÿùàÿ-
ñÿ â ðàñïîðÿæåíèè äîëæíîñòíûõ
ëèö è ñîòðóäíèêîâ îðãàíèçàöèè â
ñèëó èõ ñëóæåáíûõ îáÿçàííîñòåé,
ðàñïðîñòðàíåíèå êîòîðîé ìîæåò
ïîâëèÿòü íà ðûíî÷íóþ ñòîèìîñòü
àêòèâîâ, â êîòîðûå ðàçìåùàþòñÿ
ñðåäñòâà ïåíñèîííûõ íàêîïëåíèé; 

«êîíôèäåíöèàëüíàÿ èíôîð-
ìàöèÿ» - äîêóìåíòèðîâàííàÿ èí-
ôîðìàöèÿ, äîñòóï ê êîòîðîé îãðà-
íè÷èâàåòñÿ â ñîîòâåòñòâèè ñ çàêî-
íîäàòåëüñòâîì Ðîññèéñêîé Ôå-
äåðàöèè; 

«êëèåíò» - þðèäè÷åñêîå ëè-
öî, êîòîðîìó îðãàíèçàöèåé îêàçû-
âàþòñÿ óñëóãè â ïðîöåññå îñóùåñò-
âëåíèÿ äåÿòåëüíîñòè ïî ôîðìè-
ðîâàíèþ è èíâåñòèðîâàíèþ
ñðåäñòâ ïåíñèîííûõ íàêîïëåíèé; 

«áëèçêèå ðîäñòâåííèêè» -
ðîäñòâåííèêè ïî ïðÿìîé âîñõî-
äÿùåé è íèñõîäÿùåé ëèíèè (ðî-
äèòåëè è äåòè, äåäóøêè, áàáóøêè
è âíóêè), ïîëíîðîäíûå è íåïîë-
íîðîäíûå (èìåþùèå îáùèõ îòöà
èëè ìàòü) áðàòüÿ è ñåñòðû. 

II. Принципы
профессиональной этики 

4. Äåÿòåëüíîñòü îðãàíèçà-
öèè, à òàêæå åå äîëæíîñòíûõ ëèö
è ñîòðóäíèêîâ îñíîâûâàåòñÿ íà
ñëåäóþùèõ ïðèíöèïàõ ïðîôåññèî-
íàëüíîé ýòèêè: 

à) çàêîííîñòü. 
Îðãàíèçàöèÿ, åå äîëæíîñò-

íûå ëèöà è ñîòðóäíèêè îñóùåñò-
âëÿþò ñâîþ äåÿòåëüíîñòü â ñîîò-
âåòñòâèè ñ ôåäåðàëüíûìè çàêî-
íàìè, èíûìè íîðìàòèâíûìè ïðà-
âîâûìè àêòàìè Ðîññèéñêîé Ôå-
äåðàöèè, à òàêæå íàñòîÿùèì Êî-
äåêñîì; 

á) ïðèîðèòåò çàêîííûõ ïðàâ è
èíòåðåñîâ êëèåíòîâ è çàñòðàõî-
âàííûõ ëèö. 

Îðãàíèçàöèÿ, åå äîëæíîñò-
íûå ëèöà è ñîòðóäíèêè èñõîäÿò èç
òîãî, ÷òî çàêîííûå ïðàâà è èíòåðå-
ñû êëèåíòîâ è çàñòðàõîâàííûõ ëèö
ñòàâÿòñÿ âûøå èíòåðåñîâ îðãàíè-
çàöèè, çàèíòåðåñîâàííîñòè åå
äîëæíîñòíûõ ëèö è ñîòðóäíèêîâ â
ïîëó÷åíèè ìàòåðèàëüíîé è (èëè)
ëè÷íîé âûãîäû; 

â) ñîõðàííîñòü è ïðèðîñò
ñðåäñòâ ïåíñèîííûõ íàêîïëåíèé. 

Îðãàíèçàöèÿ, åå äîëæíîñò-
íûå ëèöà è ñîòðóäíèêè ïðåäïðè-
íèìàþò âñå íåîáõîäèìûå ìåðû,
íàïðàâëåííûå íà ñîõðàííîñòü è
ïðèðîñò ñðåäñòâ ïåíñèîííûõ íà-
êîïëåíèé; 

ã) ïðîôåññèîíàëèçì. 
Îðãàíèçàöèÿ îñóùåñòâëÿåò

äåÿòåëüíîñòü èñêëþ÷èòåëüíî íà
ïðîôåññèîíàëüíîé îñíîâå, ïðè-
âëåêàÿ ê ðàáîòå, ñâÿçàííîé ñ èí-
âåñòèðîâàíèåì ñðåäñòâ ïåíñèîí-
íûõ íàêîïëåíèé, ñïåöèàëèñòîâ
âûñîêîé êâàëèôèêàöèè. 

Îðãàíèçàöèÿ ïîñòîÿííî ïðè-
íèìàåò ìåðû ïî ïîääåðæàíèþ è
ïîâûøåíèþ óðîâíÿ êâàëèôèêà-
öèè è ïðîôåññèîíàëèçìà äîëæ-
íîñòíûõ ëèö è ñîòðóäíèêîâ, â òîì
÷èñëå ïóòåì ïðîâåäåíèÿ ïðîôåñ-
ñèîíàëüíîãî îáó÷åíèÿ. 

Äîëæíîñòíûå ëèöà è ñîòðóä-
íèêè îðãàíèçàöèè ñòðåìÿòñÿ ê ïî-
âûøåíèþ ñâîåãî ïðîôåññèîíàëü-
íîãî óðîâíÿ; 

ä) íåçàâèñèìîñòü. 

Îðãàíèçàöèÿ, åå äîëæíîñò-
íûå ëèöà è ñîòðóäíèêè â ïðîöåñ-
ñå îñóùåñòâëåíèÿ äåÿòåëüíîñòè
ïî ôîðìèðîâàíèþ è èíâåñòèðî-
âàíèþ ñðåäñòâ ïåíñèîííûõ íà-
êîïëåíèé íå äîïóñêàþò ïðåäâçÿ-
òîñòè, çàâèñèìîñòè îò òðåòüèõ
ëèö, êîòîðûå ìîãóò íàíåñòè óùåðá
çàêîííûì ïðàâàì è èíòåðåñàì
êëèåíòà; 

å) äîáðîñîâåñòíîñòü. 
Äîëæíîñòíûå ëèöà è ñîòðóä-

íèêè îðãàíèçàöèè äåéñòâóþò äîá-
ðîñîâåñòíî, òî åñòü ñ òîé ñòåïåíüþ
îñìîòðèòåëüíîñòè è çàáîòëèâîñ-
òè, êîòîðàÿ òðåáóåòñÿ îò íèõ ñ ó÷å-
òîì ñïåöèôèêè äåÿòåëüíîñòè îð-
ãàíèçàöèè è ïðàêòèêè äåëîâîãî
îáîðîòà. 

Äîëæíîñòíûå ëèöà è ñîòðóä-
íèêè îðãàíèçàöèè îáÿçàíû îòâåò-
ñòâåííî è ñïðàâåäëèâî îòíîñèòü-
ñÿ äðóã ê äðóãó, ê êëèåíòàì, çà-
ñòðàõîâàííûì ëèöàì, äðóãèì
ñóáúåêòàì è ó÷àñòíèêàì îòíîøå-
íèé ïî ôîðìèðîâàíèþ è èíâåñòè-
ðîâàíèþ ñðåäñòâ ïåíñèîííûõ íà-
êîïëåíèé. 

Äîëæíîñòíûå ëèöà è ñîòðóä-
íèêè îðãàíèçàöèè îáÿçàíû âîç-
äåðæèâàòüñÿ îò íåîáîñíîâàííîé
ïóáëè÷íîé êðèòèêè â àäðåñ äðóã
äðóãà, ïóáëè÷íûõ îáñóæäåíèé
äåéñòâèé äðóã äðóãà, íàíîñÿùèõ
óùåðá è ïîäðûâàþùèõ ðåïóòàöèþ
äðóã äðóãà, à òàêæå äðóãèõ ñóáú-
åêòîâ è ó÷àñòíèêîâ îòíîøåíèé ïî
ôîðìèðîâàíèþ è èíâåñòèðîâà-
íèþ ñðåäñòâ ïåíñèîííûõ íàêîï-
ëåíèé. 

Îðãàíèçàöèÿ îáåñïå÷èâàåò
âñå íåîáõîäèìûå óñëîâèÿ, ïîçâî-
ëÿþùèå åå êëèåíòó, à òàêæå îðãà-
íèçàöèè, êîíòðîëèðóþùåé åãî
äåÿòåëüíîñòü, ïîëó÷àòü äîêóìåí-
òû, íåîáõîäèìûå äëÿ îñóùåñò-
âëåíèÿ èìè äåÿòåëüíîñòè â ñîîò-
âåòñòâèè ñ òðåáîâàíèÿìè çàêîíî-
äàòåëüñòâà Ðîññèéñêîé Ôåäåðà-
öèè îá èíâåñòèðîâàíèè ñðåäñòâ
ïåíñèîííûõ íàêîïëåíèé; 

æ) êîíôèäåíöèàëüíîñòü. 
Îðãàíèçàöèÿ, åå äîëæíîñò-

íûå ëèöà è ñîòðóäíèêè íå ðàçãëà-
øàþò èìåþùóþñÿ â èõ ðàñïîðÿ-
æåíèè ñëóæåáíóþ è êîíôèäåíöèàëü-
íóþ èíôîðìàöèþ, çà èñêëþ÷åíè-
åì ñëó÷àåâ, ïðåäóñìîòðåííûõ
çàêîíîäàòåëüñòâîì Ðîññèéñêîé
Ôåäåðàöèè; 

ç) èíôîðìàöèîííàÿ îòêðû-
òîñòü. 

Îðãàíèçàöèÿ îñóùåñòâëÿåò
ðàñêðûòèå èíôîðìàöèè î ñâîåì

Ï Å Í Ñ Î Í Í Û Å
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Ï Å Í Ñ Î Í Í Û Åи
ïðàâîâîì ñòàòóñå, ôèíàíñîâîì
ñîñòîÿíèè, îïåðàöèÿõ ñ ôèíàíñî-
âûìè èíñòðóìåíòàìè â ïðîöåññå
îñóùåñòâëåíèÿ äåÿòåëüíîñòè ïî
ôîðìèðîâàíèþ è èíâåñòèðîâàíèþ
ñðåäñòâ ïåíñèîííûõ íàêîïëåíèé â
ñîîòâåòñòâèè ñ çàêîíîäàòåëüñòâîì
Ðîññèéñêîé Ôåäåðàöèè; 

è) ýôôåêòèâíûé âíóòðåííèé
êîíòðîëü. 

Îðãàíèçàöèÿ îáåñïå÷èâàåò
ïîñòîÿííûé ýôôåêòèâíûé âíóò-
ðåííèé êîíòðîëü çà äåÿòåëü-
íîñòüþ ñâîèõ äîëæíîñòíûõ ëèö è
ñîòðóäíèêîâ ñ öåëüþ çàùèòû çà-
êîííûõ ïðàâ è èíòåðåñîâ êëèåíòîâ
è çàñòðàõîâàííûõ ëèö; 

ê) ñïðàâåäëèâîå îòíîøåíèå. 
Îðãàíèçàöèÿ îáåñïå÷èâàåò

ñïðàâåäëèâîå (ðàâíîå) îòíîøåíèå
êî âñåì ëèöàì, êîòîðûì îêàçûâàþò-
ñÿ óñëóãè â ïðîöåññå îñóùåñò-
âëåíèÿ äåÿòåëüíîñòè íà îñíîâà-
íèè ñîîòâåòñòâóþùåé ëèöåíçèè. 

III. Условия, при которых
возможно возникновение
конфликта интересов
организации, 
а также отдельных
ее должностных лиц
и сотрудников в процессе
осуществления
деятельности
по формированию и
инвестированию средств
пенсионных накоплений 

5. Êîíôëèêò èíòåðåñîâ îðãà-
íèçàöèè ìîæåò âîçíèêíóòü â ñëó-
÷àÿõ, êîãäà îðãàíèçàöèÿ èìååò ìà-
òåðèàëüíóþ âûãîäó ïðè ñîâåðøå-
íèè ñäåëîê èëè èíûõ îïåðàöèé â
ïðîöåññå îñóùåñòâëåíèÿ äåÿòåëü-
íîñòè ïî ôîðìèðîâàíèþ è èíâåñ-
òèðîâàíèþ ñðåäñòâ ïåíñèîííûõ
íàêîïëåíèé, â òîì ÷èñëå åñëè: 

îðãàíèçàöèÿ (åå àôôèëèðî-
âàííîå ëèöî) ÿâëÿåòñÿ ñîáñòâåí-
íèêîì öåííûõ áóìàã (èìååò èíóþ
çàèíòåðåñîâàííîñòü â èçìåíåíèè
ðûíî÷íîé öåíû öåííûõ áóìàã), â
êîòîðûå ðàçìåùàþòñÿ ñðåäñòâà
ïåíñèîííûõ íàêîïëåíèé (íàñòîÿ-
ùàÿ ïîçèöèÿ óêàçûâàåòñÿ äëÿ óï-
ðàâëÿþùèõ êîìïàíèé è áðîêåðîâ); 

ýìèòåíòîì öåííûõ áóìàã, â
êîòîðûå ðàçìåùàþòñÿ ñðåäñòâà
ïåíñèîííûõ íàêîïëåíèé, ÿâëÿåòñÿ
àôôèëèðîâàííîå ëèöî îðãàíèçà-
öèè (íàñòîÿùàÿ ïîçèöèÿ óêàçûâà-
åòñÿ äëÿ óïðàâëÿþùèõ êîìïàíèé
è áðîêåðîâ); 

êðåäèòíàÿ îðãàíèçàöèÿ, íà
ñ÷åòà è â äåïîçèòû êîòîðîé ðàç-

ìåùàþòñÿ ñðåäñòâà ïåíñèîííûõ
íàêîïëåíèé, ÿâëÿåòñÿ àôôèëèðî-
âàííûì ëèöîì îðãàíèçàöèè
(íàñòîÿùàÿ ïîçèöèÿ óêàçûâàåòñÿ
äëÿ óïðàâëÿþùèõ êîìïàíèé); 

îðãàíèçàöèÿ ðàñïîëàãàåò èí-
ôîðìàöèåé îá îïåðàöèÿõ ñ èìó-
ùåñòâîì, âõîäÿùèì â êàæäûé
èíâåñòèöèîííûé ïîðòôåëü êàæ-
äîé óïðàâëÿþùåé êîìïàíèè, è
èìååò âîçìîæíîñòü âëèÿòü íà èõ
èíâåñòèöèîííóþ ïîëèòèêó ïóòåì
ïðåäîñòàâëåíèÿ èëè ëèøåíèÿ êà-
êîé-ëèáî óïðàâëÿþùåé êîìïàíèè
èíâåñòèöèîííûõ ïðåèìóùåñòâ ïî
îòíîøåíèþ ê äðóãèì óïðàâëÿþ-
ùèì êîìïàíèÿì (íàñòîÿùàÿ ïî-
çèöèÿ óêàçûâàåòñÿ äëÿ ñïåöèàëè-
çèðîâàííîãî äåïîçèòàðèÿ); 

.
(îðãàíèçàöèÿ âïðàâå óñòàíîâèòü èíûå ñëó÷àè) 

6. Êîíôëèêò èíòåðåñîâ îò-
äåëüíûõ äîëæíîñòíûõ ëèö èëè
ñîòðóäíèêîâ îðãàíèçàöèè ìîæåò
âîçíèêíóòü â ñëó÷àÿõ, êîãäà
äîëæíîñòíîå ëèöî èëè ñîòðóä-
íèê èìååò ìàòåðèàëüíóþ è (èëè)
ëè÷íóþ âûãîäó ïðè ñîâåðøåíèè
ñäåëîê èëè èíûõ îïåðàöèé â
ïðîöåññå îñóùåñòâëåíèÿ äåÿòåëü-
íîñòè ïî ôîðìèðîâàíèþ è èíâåñ-
òèðîâàíèþ ñðåäñòâ ïåíñèîí-
íûõ íàêîïëåíèé, â òîì ÷èñëå,
åñëè: 

äîëæíîñòíîå ëèöî èëè ñî-
òðóäíèê ëèáî åãî áëèçêèå
ðîäñòâåííèêè, ñóïðóã, ñóïðóãà,
óñûíîâèòåëè, óñûíîâëåííûå ÿâ-
ëÿþòñÿ ñîáñòâåííèêàìè öåííûõ
áóìàã èëè èìåþò èíóþ çàèíòåðå-
ñîâàííîñòü â èçìåíåíèè ðûíî÷-
íîé öåíû öåííûõ áóìàã, â êîòîðûå
ðàçìåùàþòñÿ ñðåäñòâà ïåíñèîí-
íûõ íàêîïëåíèé; 

äîëæíîñòíîå ëèöî èëè ñî-
òðóäíèê îðãàíèçàöèè ñîâìåùàåò
ñâîþ ðàáîòó ñ ðàáîòîé â äðóãèõ
îðãàíèçàöèÿõ, â öåííûå áóìàãè
ëèáî íà ñ÷åòà èëè â äåïîçèòû êî-
òîðûõ ðàçìåùåíû ñðåäñòâà ïåí-
ñèîííûõ íàêîïëåíèé; 

. 
(îðãàíèçàöèÿ âïðàâå óñòàíîâèòü èíûå ñëó÷àè) 

IV. Процедуры,
направленные
на предотвращение
и выявление конфликта
интересов, 
а также минимизацию
его последствий 

7. Â öåëÿõ ïðåäîòâðàùåíèÿ è
âûÿâëåíèÿ êîíôëèêòà èíòåðåñîâ
îðãàíèçàöèÿ: 

îáåñïå÷èâàåò ïðè ïðèåìå íà
ðàáîòó îçíàêîìëåíèå êàæäîãî
äîëæíîñòíîãî ëèöà è ñîòðóäíèêà
ñ íàñòîÿùèì Êîäåêñîì; 

ïðîâîäèò ðåãóëÿðíóþ ðàçú-
ÿñíèòåëüíóþ ðàáîòó, íàïðàâëåí-
íóþ íà äîâåäåíèå äî äîëæíîñò-
íûõ ëèö è ñîòðóäíèêîâ îðãàíè-
çàöèè ñîäåðæàíèÿ íàñòîÿùåãî
Êîäåêñà; 

îáåñïå÷èâàåò çàùèòó êîì-
ìåð÷åñêîé òàéíû â ÷àñòè èíâåñòè-
ðîâàíèÿ ñðåäñòâ ïåíñèîííûõ íà-
êîïëåíèé; 

îáåñïå÷èâàåò îñóùåñòâëåíèå
âíóòðåííåãî êîíòðîëÿ; 

óñòàíàâëèâàåò â ïîðÿäêå,
ïðåäóñìîòðåííîì òðóäîâûì çà-
êîíîäàòåëüñòâîì Ðîññèéñêîé Ôå-
äåðàöèè, âèäû äèñöèïëèíàðíîãî
âçûñêàíèÿ çà íåñîáëþäåíèå òðå-
áîâàíèé è îãðàíè÷åíèé, óñòàíîâ-
ëåííûõ íàñòîÿùèì Êîäåêñîì; 

. 
(îðãàíèçàöèÿ âïðàâå óñòàíîâèòü èíûå ìåðû) 

8. Â ñëó÷àå åñëè ïðîâåäåííîå
ñëóæáîé âíóòðåííåãî êîíòðîëÿ
(âíóòðåííèì êîíòðîëåðîì) ñëó-
æåáíîå ðàññëåäîâàíèå óêàçûâàåò
íà âîçìîæíîñòü íàðóøåíèÿ çà-
êîííûõ ïðàâ è èíòåðåñîâ êëèåíòîâ
îðãàíèçàöèè âñëåäñòâèå âûÿâ-
ëåííîãî êîíôëèêòà èíòåðåñîâ,
ëèöî, îñóùåñòâëÿþùåå ôóíêöèè
åäèíîëè÷íîãî èñïîëíèòåëüíîãî
îðãàíà îðãàíèçàöèè, ïðèíèìàåò
ìåðû, íàïðàâëåííûå íà ïðåäîò-
âðàùåíèå ïîñëåäñòâèé êîíôëèê-
òà èíòåðåñîâ, è óâåäîìëÿåò Ôåäå-
ðàëüíóþ ñëóæáó ïî ôèíàíñîâûì
ðûíêàì è çàèíòåðåñîâàííûõ
êëèåíòîâ î âîçíèêíîâåíèè êîíô-
ëèêòà èíòåðåñîâ è ïðèíÿòûõ ìåðàõ
â òå÷åíèå 3 ðàáî÷èõ äíåé ñî äíÿ
åãî âûÿâëåíèÿ. 

9. Â öåëÿõ ïðåäîòâðàùåíèÿ
êîíôëèêòà èíòåðåñîâ äîëæíîñò-
íûå ëèöà è ñîòðóäíèêè îðãàíèçà-
öèè îáÿçàíû: 

âîçäåðæèâàòüñÿ îò ñîâåðøå-
íèÿ äåéñòâèé è ïðèíÿòèÿ ðåøå-
íèé, êîòîðûå ìîãóò ïðèâåñòè ê
âîçíèêíîâåíèþ êîíôëèêòà èíòå-
ðåñîâ; 

ñîáëþäàòü ïðàâèëà è ïðîöå-
äóðû, ïðåäóñìîòðåííûå íàñòîÿ-
ùèì Êîäåêñîì; 

íåçàìåäëèòåëüíî äîâîäèòü
äî ñâåäåíèÿ ñëóæáû âíóòðåííåãî
êîíòðîëÿ (âíóòðåííåãî êîíòðîëåðà)
â óñòàíîâëåííîì îðãàíèçàöèåé ïî-
ðÿäêå ñâåäåíèÿ î ïîÿâëåíèè óñëî-
âèé, êîòîðûå ìîãóò ïîâëå÷ü âîç-
íèêíîâåíèå êîíôëèêòà èíòåðåñîâ; 
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ñîîáùàòü ñëóæáå âíóòðåííå-

ãî êîíòðîëÿ (âíóòðåííåìó êîíòðî-
ëåðó) î âîçíèêíîâåíèè îáñòîÿ-
òåëüñòâ, ïðåïÿòñòâóþùèõ íåçàâè-
ñèìîìó è äîáðîñîâåñòíîìó îñó-
ùåñòâëåíèþ äîëæíîñòíûõ îáÿ-
çàííîñòåé; 

ñîáëþäàòü ðåæèì çàùèòû
èíôîðìàöèè; 

. 
(îðãàíèçàöèÿ âïðàâå óñòàíîâèòü èíûå îáÿçàííîñòè) 

10. Îðãàíèçàöèÿ â öåëÿõ ïðå-
äîòâðàùåíèÿ è âûÿâëåíèÿ êîíô-
ëèêòà èíòåðåñîâ âåäåò æóðíàë ïî
ïðåäîòâðàùåíèþ è âûÿâëåíèþ
êîíôëèêòà èíòåðåñîâ, ñîäåðæà-
ùèé ñâåäåíèÿ ïî ñëåäóþùèì
ðàçäåëàì: 

ïåðå÷åíü îáúåêòîâ èíâåñòè-
ðîâàíèÿ, óêàçàííûõ â ïóíêòå 1
ñòàòüè 26 Ôåäåðàëüíîãî çàêîíà
«Îá èíâåñòèðîâàíèè ñðåäñòâ äëÿ
ôèíàíñèðîâàíèÿ íàêîïèòåëüíîé
÷àñòè òðóäîâîé ïåíñèè â Ðîññèé-
ñêîé Ôåäåðàöèè», ïðèîáðåòåííûõ
îðãàíèçàöèåé çà ñ÷åò ñðåäñòâ ïåí-
ñèîííûõ íàêîïëåíèé (íàñòîÿùàÿ
ïîçèöèÿ óêàçûâàåòñÿ äëÿ óïðàâ-
ëÿþùèõ êîìïàíèé è áðîêåðîâ); 

ïåðå÷åíü îáúåêòîâ èíâåñòè-
ðîâàíèÿ èç ÷èñëà óêàçàííûõ â
ïóíêòå 1 ñòàòüè 26 Ôåäåðàëüíîãî
çàêîíà «Îá èíâåñòèðîâàíèè
ñðåäñòâ äëÿ ôèíàíñèðîâàíèÿ íà-
êîïèòåëüíîé ÷àñòè òðóäîâîé ïåí-
ñèè â Ðîññèéñêîé Ôåäåðàöèè»,
ïðèîáðåòåííûõ îðãàíèçàöèåé çà
ñ÷åò ñîáñòâåííîãî èìóùåñòâà
(íàñòîÿùàÿ ïîçèöèÿ óêàçûâàåòñÿ
äëÿ óïðàâëÿþùèõ êîìïàíèé è
áðîêåðîâ); 

ïåðå÷åíü ñäåëîê ñ îáúåêòàìè
èíâåñòèðîâàíèÿ ñ óêàçàíèåì äàòû
ñîâåðøåíèÿ ñäåëêè, âèäà ñäåëêè
(ïîêóïêà èëè ïðîäàæà), ñîâåð-
øåííûõ çà ñ÷åò ñðåäñòâ ïåíñèîí-
íûõ íàêîïëåíèé (íàñòîÿùàÿ ïîçè-
öèÿ óêàçûâàåòñÿ äëÿ óïðàâëÿþ-
ùèõ êîìïàíèé è áðîêåðîâ); 

ïåðå÷åíü ñäåëîê ñ îáúåêòàìè
èíâåñòèðîâàíèÿ ñ óêàçàíèåì äàòû
ñîâåðøåíèÿ ñäåëêè, âèäà ñäåëêè
(ïîêóïêà èëè ïðîäàæà), ñîâåð-
øåííûõ çà ñ÷åò ñîáñòâåííîãî
èìóùåñòâà (íàñòîÿùàÿ ïîçèöèÿ
óêàçûâàåòñÿ äëÿ óïðàâëÿþùèõ
êîìïàíèé è áðîêåðîâ); 

ïåðå÷åíü àôôèëèðîâàííûõ
ëèö îðãàíèçàöèè; 

ïåðå÷åíü âûÿâëåííûõ êîíô-
ëèêòîâ èíòåðåñîâ ñ óêàçàíèåì äà-
òû è ïðè÷èí âîçíèêíîâåíèÿ
êîíôëèêòà, åãî îïèñàíèÿ, ìåð,

ïðèíÿòûõ â öåëÿõ ïðåäîòâðàùå-
íèÿ, ðàçðåøåíèÿ êîíôëèêòà è ìè-
íèìèçàöèè åãî ïîñëåäñòâèé, â
ñëó÷àå óñòðàíåíèÿ êîíôëèêòà -
äàòû óñòðàíåíèÿ; 

. 
(îðãàíèçàöèÿ âïðàâå óñòàíîâèòü èíûå ñâåäåíèÿ) 

Èçìåíåíèÿ âíîñÿòñÿ â ñâåäå-
íèÿ, ñîäåðæàùèåñÿ â æóðíàëå ïî
ïðåäîòâðàùåíèþ è âûÿâëåíèþ
êîíôëèêòà èíòåðåñîâ, íå ïîçäíåå
5 äíåé ñ äàòû âîçíèêíîâåíèÿ îáñ-
òîÿòåëüñòâ, ïîâëåêøèõ íåîáõîäè-
ìîñòü âíåñåíèÿ óêàçàííûõ èçìå-
íåíèé. 

11. Îðãàíèçàöèÿ îïðåäåëÿåò
ïåðå÷åíü ñâåäåíèé, êîòîðûå
äîëæíîñòíûå ëèöà è ñîòðóäíèêè
ïðåäîñòàâëÿþò â äîáðîâîëüíîì
ïîðÿäêå î ñåáå, áëèçêèõ
ðîäñòâåííèêàõ, ñóïðóãå, óñûíîâè-
òåëÿõ, óñûíîâëåííûõ â öåëÿõ ïðå-
äîòâðàùåíèÿ êîíôëèêòà èíòåðå-
ñîâ, à òàêæå ïîðÿäîê ïðåäîñòàâ-
ëåíèÿ òàêèõ ñâåäåíèé: 

. 

V. Процедуры,
направленные
на предотвращение
неправомерного
использования
должностными лицами
и сотрудниками
организации служебной
и (или) конфиденциальной
информации, а также
обеспечение защиты
коммерческой тайны
в сфере формирования и
инвестирования средств
пенсионных накоплений 

12. Â öåëÿõ ïðåäîòâðàùåíèÿ
íåïðàâîìåðíîãî èñïîëüçîâàíèÿ
ñëóæåáíîé è (èëè) êîíôèäåíöèàëü-
íîé èíôîðìàöèè, à òàêæå çàùèòû
êîììåð÷åñêîé òàéíû â ñôåðå
ôîðìèðîâàíèÿ è èíâåñòèðîâàíèÿ
ñðåäñòâ ïåíñèîííûõ íàêîïëåíèé
îðãàíèçàöèÿ: 

îïðåäåëÿåò ïåðå÷íè èíôîð-
ìàöèè, ñîñòàâëÿþùåé êîììåð-
÷åñêóþ òàéíó, è ñâåäåíèé, îòíîñÿ-
ùèõñÿ ê êîíôèäåíöèàëüíîé èí-
ôîðìàöèè: 

; 
(îðãàíèçàöèÿ óêàçûâàåò êîíêðåòíûå ïåðå÷íè) 

óñòàíàâëèâàåò ðàçëè÷íûå
óðîâíè äîñòóïà äîëæíîñòíûõ ëèö
è ñîòðóäíèêîâ ê ñëóæåáíîé è
(èëè) êîíôèäåíöèàëüíîé èíôîð-
ìàöèè, ñâÿçàííîé ñ èíâåñòèðîâà-

íèåì ñðåäñòâ ïåíñèîííûõ íàêîï-
ëåíèé: 

; 
(îðãàíèçàöèÿ óêàçûâàåò êîíêðåòíûå óðîâíè äîñòóïà

äîëæíîñòíûõ ëèö è ñîòðóäíèêîâ ðàçíûõ êàòåãîðèé) 

óñòàíàâëèâàåò ïðàâèëà èñ-
ïîëüçîâàíèÿ èíôîðìàöèè, îãðà-
íè÷èâàþùèå ïåðåäà÷ó èíôîðìà-
öèè ìåæäó äîëæíîñòíûìè ëèöà-
ìè è ñîòðóäíèêàìè îðãàíèçàöèè: 

; 
(îðãàíèçàöèÿ óêàçûâàåò êîíêðåòíûå ïðàâèëà) 

îáåñïå÷èâàåò íàëè÷èå ïèñü-
ìåííîãî îáÿçàòåëüñòâà äîëæíîñò-
íûõ ëèö è ñîòðóäíèêîâ î íåðàç-
ãëàøåíèè ñëóæåáíîé è êîíôè-
äåíöèàëüíîé èíôîðìàöèè; 

îãðàíè÷èâàåò äîñòóï ïîñòî-
ðîííèõ ëèö â ïîìåùåíèÿ ñòðóê-
òóðíûõ ïîäðàçäåëåíèé îðãàíèçà-
öèè, ïðåäíàçíà÷åííûå äëÿ ñîâåð-
øåíèÿ ñäåëîê è îïåðàöèé â ïðî-
öåññå îñóùåñòâëåíèÿ äåÿòåëü-
íîñòè ïî ôîðìèðîâàíèþ è èíâåñ-
òèðîâàíèþ ñðåäñòâ ïåíñèîííûõ
íàêîïëåíèé: 

. 
(îðãàíèçàöèÿ óêàçûâàåò êîíêðåòíûå ìåðû 

ïî îãðàíè÷åíèþ äîñòóïà) 

VI. Контроль
за соблюдением
организацией, а также
должностными лицами
и сотрудниками
организации правил
и процедур,
предусмотренных
настоящим Кодексом 

13. Ôóíêöèÿ âíóòðåííåãî
êîíòðîëÿ çà ñîáëþäåíèåì îðãà-
íèçàöèåé, åå äîëæíîñòíûìè ëè-
öàìè è ñîòðóäíèêàìè ïðàâèë è
ïðîöåäóð, ïðåäóñìîòðåííûõ íà-
ñòîÿùèì Êîäåêñîì, âîçëàãàåòñÿ
íà ñòðóêòóðíîå ïîäðàçäåëåíèå
(ñëóæáó âíóòðåííåãî êîíòðîëÿ)
ëèáî äîëæíîñòíîå ëèöî îðãàíè-
çàöèè (âíóòðåííåãî êîíòðîëåðà)
åå îðãàíîì óïðàâëåíèÿ. 

14. Îñóùåñòâëåíèå âíóòðåí-
íåãî êîíòðîëÿ îðãàíèçàöèè âêëþ-
÷àåò â ñåáÿ: 

îòñëåæèâàíèå íà îñíîâàíèè
èìåþùåéñÿ (ïîëó÷åííîé) èíôîð-
ìàöèè ñäåëîê è èíûõ îïåðàöèé,
êîòîðûå âûçûâàþò êîíôëèêò èí-
òåðåñîâ (îñîáîå âíèìàíèå óäåëÿ-

Ï Å Í Ñ Î Í Í Û Å
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ÔÎÍÄÛ инвестиции

Ï Å Í Ñ Î Í Í Û Åи
åòñÿ òåì ñôåðàì äåÿòåëüíîñòè
îðãàíèçàöèè, â êîòîðûõ âîçíèê-
íîâåíèå êîíôëèêòà èíòåðåñîâ íà-
èáîëåå âåðîÿòíî); 

ïðàâî òðåáîâàíèÿ ïðåäîñòàâ-
ëåíèÿ äîëæíîñòíûìè ëèöàìè è
ñîòðóäíèêàìè îðãàíèçàöèè îáú-
ÿñíåíèé â ïèñüìåííîé ôîðìå ïî
âîïðîñàì, âîçíèêàþùèì â õîäå
èñïîëíåíèÿ èìè ñâîèõ îáÿçàí-
íîñòåé â ïðîöåññå îñóùåñòâëåíèÿ
äåÿòåëüíîñòè ïî ôîðìèðîâàíèþ è
èíâåñòèðîâàíèþ ñðåäñòâ ïåíñèîí-
íûõ íàêîïëåíèé; 

ïðàâî äîñòóïà êî âñåì äîêó-
ìåíòàì, áàçàì äàííûõ îðãàíèçà-
öèè, íåïîñðåäñòâåííî ñâÿçàííûì
ñ îñóùåñòâëåíèåì äåÿòåëüíîñòè
ïî ôîðìèðîâàíèþ è èíâåñòèðî-
âàíèþ ñðåäñòâ ïåíñèîííûõ íà-
êîïëåíèé, à òàêæå ïðàâî ñíÿòèÿ
êîïèé ñ ïîëó÷åííûõ äîêóìåíòîâ,
ôàéëîâ è çàïèñåé; 

îñóùåñòâëåíèå ñëóæåáíûõ
ïðîâåðîê ïî ôàêòàì íàðóøåíèé
äîëæíîñòíûìè ëèöàìè è ñîòðóä-

íèêàìè îðãàíèçàöèè ïîëîæåíèé
íàñòîÿùåãî Êîäåêñà; 

ñîáëþäåíèå êîíôèäåí-
öèàëüíîñòè ïîëó÷åííîé èíôîð-
ìàöèè; 

âåäåíèå æóðíàëà ïî ïðåäîò-
âðàùåíèþ è âûÿâëåíèþ êîíô-
ëèêòà èíòåðåñîâ, ñîäåðæàùåãî
èíôîðìàöèþ, ïðåäóñìîòðåííóþ
íàñòîÿùèì Êîäåêñîì; 

íåçàìåäëèòåëüíîå óâåäîì-
ëåíèå ëèöà, îñóùåñòâëÿþùåãî
ôóíêöèè åäèíîëè÷íîãî èñïîëíè-
òåëüíîãî îðãàíà îðãàíèçàöèè, î
âûÿâëåííûõ ôàêòàõ êîíôëèêòà
èíòåðåñîâ (âåðîÿòíîñòè åãî íà-
ñòóïëåíèÿ) è ðåçóëüòàòàõ ïðîâå-
äåííûõ â ñâÿçè ñ ýòèì ñëóæåáíûõ
ðàññëåäîâàíèé è ïðîâåðîê; 

èíûå äåéñòâèÿ, íàïðàâëåí-
íûå íà îáåñïå÷åíèå êîíòðîëÿ çà
ñîáëþäåíèåì ïîëîæåíèé íàñòîÿ-
ùåãî Êîäåêñà è ïðåäîòâðàùåíèå
êîíôëèêòà èíòåðåñîâ; 

. 

(îðãàíèçàöèÿ âïðàâå óñòàíîâèòü èíîå) 

VII. Меры
ответственности
(санкции)
за несоблюдение правил
и процедур,
предусмотренных
настоящим Кодексом 

15. Â ñëó÷àå íåñîáëþäåíèÿ
ïðàâèë è ïðîöåäóð, ïðåäóñìîò-
ðåííûõ íàñòîÿùèì Êîäåêñîì, îð-
ãàíèçàöèÿ, åå äîëæíîñòíûå ëèöà è
ñîòðóäíèêè íåñóò îòâåòñòâåííîñòü
â ñîîòâåòñòâèè ñ çàêîíîäàòåëü-
ñòâîì Ðîññèéñêîé Ôåäåðàöèè. 

16. Îðãàíèçàöèÿ îáÿçàíà âîç-
ìåñòèòü â ïîðÿäêå, óñòàíîâëåííîì
ãðàæäàíñêèì çàêîíîäàòåëüñòâîì
Ðîññèéñêîé Ôåäåðàöèè, óáûòêè,
ïðè÷èíåííûå êëèåíòó, âîçíèêøèå
â ïðîöåññå îñóùåñòâëåíèÿ äåÿ-
òåëüíîñòè ïî èíâåñòèðîâàíèþ
ñðåäñòâ ïåíñèîííûõ íàêîïëåíèé â
ðåçóëüòàòå âèíîâíûõ äåéñòâèé
(áåçäåéñòâèÿ) îðãàíèçàöèè, â ÷àñò-
íîñòè, â ðåçóëüòàòå íåóñòðàíåíèÿ
ïîñëåäñòâèé êîíôëèêòà èíòåðåñîâ.

1. Íàñòîÿùèå Ïðàâèëà óñòà-
íàâëèâàþò ïîðÿäîê ñîãëàñîâàíèÿ
êîäåêñîâ ïðîôåññèîíàëüíîé ýòè-
êè óïðàâëÿþùèõ êîìïàíèé, ñïå-
öèàëèçèðîâàííîãî äåïîçèòàðèÿ,
áðîêåðîâ, îñóùåñòâëÿþùèõ äåÿ-
òåëüíîñòü, ñâÿçàííóþ ñ ôîðìè-
ðîâàíèåì è èíâåñòèðîâàíèåì
ñðåäñòâ ïåíñèîííûõ íàêîïëåíèé
(äàëåå - îðãàíèçàöèÿ), ñ Ôåäå-
ðàëüíîé ñëóæáîé ïî ôèíàíñîâûì
ðûíêàì. 

2. Äëÿ ñîãëàñîâàíèÿ êîäåêñà
ïðîôåññèîíàëüíîé ýòèêè (äàëåå -
êîäåêñ) èëè âíåñåíèÿ â íåãî èç-
ìåíåíèé îðãàíèçàöèåé ïðåäñòàâ-
ëÿþòñÿ â Ôåäåðàëüíóþ ñëóæáó ïî
ôèíàíñîâûì ðûíêàì ñëåäóþùèå
äîêóìåíòû: 

çàÿâëåíèå î ñîãëàñîâàíèè
êîäåêñà èëè âíåñåíèÿ â íåãî èç-
ìåíåíèé; 

êîäåêñ (â 2 ýêçåìïëÿðàõ) èëè
òåêñò âíîñèìûõ â íåãî èçìåíåíèé
ñ ïðèëîæåíèåì íîâîé ðåäàêöèè
êîäåêñà (â 2 ýêçåìïëÿðàõ), ïðèíÿ-
òûõ óïîëíîìî÷åííûì îðãàíîì îð-
ãàíèçàöèè. 

Ïðåäñòàâëåííûé íà ñîãëàñî-
âàíèå êîäåêñ (âíîñèìûå â íåãî
èçìåíåíèÿ) äîëæåí ñîäåðæàòü
îòìåòêó îá óòâåðæäåíèè â óñòà-
íîâëåííîì îðãàíèçàöèåé ïîðÿäêå
è áûòü çàâåðåí ëèöîì, îñóùåñò-
âëÿþùèì ôóíêöèè åäèíîëè÷íîãî
èñïîëíèòåëüíîãî îðãàíà, èëè
èíûì óïîëíîìî÷åííûì ëèöîì
îðãàíèçàöèè, à òàêæå ïå÷àòüþ
îðãàíèçàöèè. Êàæäûé èç äîêó-
ìåíòîâ, íàñ÷èòûâàþùèé áîëåå
îäíîãî ëèñòà òåêñòà, äîëæåí áûòü
ïðîíóìåðîâàí, ïðîøèò, ñêðåïëåí
ïå÷àòüþ îðãàíèçàöèè è çàâåðåí
ïîäïèñüþ ëèöà, îñóùåñòâëÿþ-
ùåãî ôóíêöèè åäèíîëè÷íîãî èñ-
ïîëíèòåëüíîãî îðãàíà, èëè èíîãî
óïîëíîìî÷åííîãî ëèöà îðãàíè-
çàöèè. 

3. Ôåäåðàëüíàÿ ñëóæáà ïî
ôèíàíñîâûì ðûíêàì ñîãëàñîâû-
âàåò ïðåäñòàâëåííûé êîäåêñ
(âíîñèìûå â íåãî èçìåíåíèÿ) èëè
âûíîñèò ìîòèâèðîâàííîå ðåøåíèå
îá îòêàçå â ñîãëàñîâàíèè â ñðîê íå
ïîçäíåå 30 äíåé ñî äíÿ åãî ïî-
ñòóïëåíèÿ â Ñëóæáó. 

4. Îñíîâàíèåì äëÿ îòêàçà â
ñîãëàñîâàíèè êîäåêñà (âíîñèìûõ
â íåãî èçìåíåíèé) ÿâëÿåòñÿ íåñî-
îòâåòñòâèå ïðåäñòàâëåííûõ äîêó-
ìåíòîâ ôåäåðàëüíûì çàêîíàì è
èíûì íîðìàòèâíûì ïðàâîâûì àê-
òàì Ðîññèéñêîé Ôåäåðàöèè, ðåãó-
ëèðóþùèì âîïðîñû, ñâÿçàííûå ñ
èíâåñòèðîâàíèåì ñðåäñòâ ïåíñèîí-
íûõ íàêîïëåíèé äëÿ ôèíàíñèðî-
âàíèÿ íàêîïèòåëüíîé ÷àñòè òðóäî-
âîé ïåíñèè. 

Â ñëó÷àå îòêàçà Ôåäåðàëüíîé
ñëóæáû ïî ôèíàíñîâûì ðûíêàì â
ñîãëàñîâàíèè êîäåêñà (âíîñèìûõ â
íåãî èçìåíåíèé) ðåøåíèå îá ýòîì
íàïðàâëÿåòñÿ îðãàíèçàöèè íå ïîçä-
íåå 3 äíåé ñî äíÿ åãî ïðèíÿòèÿ. 

5. Â ñëó÷àå ñîãëàñîâàíèÿ êî-
äåêñà (âíîñèìûõ â íåãî èçìåíå-
íèé) îäèí ýêçåìïëÿð êîäåêñà èëè
åãî íîâîé ðåäàêöèè ñ îòìåòêîé
Ôåäåðàëüíîé ñëóæáû ïî ôèíàí-
ñîâûì ðûíêàì î ñîãëàñîâàíèè îñ-
òàåòñÿ íà õðàíåíèè â Ñëóæáå, à
äðóãîé íàïðàâëÿåòñÿ îðãàíèçàöèè
íå ïîçäíåå 3 äíåé ñî äíÿ ïðèíÿòèÿ
ñîîòâåòñòâóþùåãî ðåøåíèÿ.

Ïðàâèëà ñîãëàñîâàíèÿ êîäåêñîâ ïðîôåññèîíàëüíîé ýòèêè
óïðàâëÿþùèõ êîìïàíèé, ñïåöèàëèçèðîâàííîãî äåïîçèòàðèÿ,

áðîêåðîâ, îñóùåñòâëÿþùèõ äåÿòåëüíîñòü, ñâÿçàííóþ
ñ ôîðìèðîâàíèåì è èíâåñòèðîâàíèåì ñðåäñòâ ïåíñèîííûõ

íàêîïëåíèé, ñ Ôåäåðàëüíîé ñëóæáîé ïî ôèíàíñîâûì ðûíêàì

▲

▲


